GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Relatério do Projeto Esportivo
Minas Esportiva Incentivo ao Esporte

Projeto 2020.02.0097 - "Inter de Minas Sub 20 — Itauna" (Prazo de execucg&o encerrado em 26/06/2023)

Executor

Raz&o Social Associagao Desportiva Internacional de Minas
CNPJ 21.592.315/0001-45
E-mail thiagopgosling@gmail.com

Nome Thiago Pimentel Gosling
CPF 035.985.636-55
E-mail interdeminas19@gmail.com

N&o ha auxiliares vinculados.

Caracteristicas

Titulo Inter de Minas Sub 20 - Itaina

Numero 97

Edital Edital de Selecéo de Projetos Esportivos 02/2020
Evento Internacional N&o

Carta de Intencéo Verificado

Dimenséo Esportiva Rendimento

Prazo de Execucéo 12 meses

Numero de Beneficiarios 25

Publico alvo 25 jovens, do sexo masculino, com idades de 18 a 20 anos para integrar a equipe de futebol sub 20.
Modalidades

Olimpica e Futebol

Paralimpica

Nao Olimpica

Esportivo

Protocolo 06/07/2021
Aprovacao 17/09/2021
Prazo captacéo 17/09/2023
Inicio previsto de execugao A
Inicio de Execucao Autorizado 08/06/2022
Término de Execugéo do Projeto 08/06/2022

(A) Valor Bens e servigos custeados com recursos do Incentivo: R$ 118.070,90
(B) Valor Despesas com publicidade e divulgagéo custeadas com recursos do Incentivo: R$10.017,96
(C) Valor Profissionais (RH) custeados com recursos do Incentivo: R$ 151.202,42
(D) Valor Terceiro custeado com recursos do Incentivo (10%): R$ 34.911,41
(A+B+C+D) Valor destinado ao Projeto Esportivo (90% do Total a ser captado): R$ 314.202,69
Valor destinado pelo apoiador a SEDESE (10% do Total a ser captado): R$ 34.911,41
Valor a ser captado (100%): R$ 349.114,10
Valor despesas custeadas/atendidas com recursos de outras fontes: R$ 0,00
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Objeto

Preparar a equipe de futebol da categoria de base sub 20 da Associagdo Desportiva Internacional de Minas, com treinamentos na cidade de Italina para participar
do Campeonato Mineiro Sub 20 da modalidade.

Historico de execucgéo das atividades

A Associacao Desportiva Internacional de Minas, conhecida como Inter de Minas, é uma das entidades mais tradicionais de Minas Gerais no Futebol, que ja
disputou, inclusive, o Campeonato Mineiro 22 Divisdo da categoria profissional, em 2017.

Sempre presente nas categorias de base, compete os principais campeonatos de Minas Gerais e do Brasil, desde sua fundagéo em 2014.

Ainda que tenha sido fundado h4 menos de uma década, o Inter de Minas j& enfrentou periodo de grandes dificuldades financeiras e teve que se afastar das
competicdes. Situacdo que vem sendo alterada, com grande parcela de ajuda dos beneficios da Lei de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais.

O projeto Inter de Minas Sub 20 — Italina que esté sendo protocolado nesse documento, ser o nosso 4° projeto via Lei de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais,
sendo os 3 anteriores ja aprovados e marcara de vez o retorno das atividades do Inter de Minas para Itatina, sua cidade sede, ja que acordos com parceiros locais
e prefeitura, possibilitardo a realizagéo dos treinamentos e competi¢des no Estadio Municipal Jodo Tadeu de Oliveira, o Garcido.

Assim, com apoio dos beneficios dessa lei de isencgéo fiscal, o Inter de Minas tem se reerguido e busca levar o nome de Minas Gerais aos lugares de maior
destaque do cenario esportivo estadual e nacional, por meio dos resultados de seu trabalho.

Justificativa

Cada vez mais, as Associagdes de menor porte, como a Associagdo Desportivo Internacional de Minas, tém dificuldade de competir de igual para igual contra os
grandes clubes mineiros, como o Clube Atlético Mineiro, Cruzeiro Esporte Clube e América Futebol Clube, nas competi¢des de Futebol de Campo. Tais clubes,
apresentam recursos muito maiores, o que possibilita centralizar as jovens promessas neles, dominando assim as competi¢cées Estaduais.

Apesar do que foi apresentado, é nitido que apenas estes 3 clubes ndo conseguem captar todos os atletas com grande potencial para a modalidade que o estado
oferece, seja pelo numero reduzido de atletas por categoria que cada equipe mantém, seja pelas avaliagdes, muitas vezes rapidas através das peneiras,
oportunizando pouco tempo de analise para cada atleta.

Diante desta realidade, a Associagdo Desportiva Internacional de Minas pretende, através deste projeto, formar e manter uma equipe da categoria sub 20, visando
fornecer treinamento para estes atletas, participagdo do Campeonato Mineiro sub 20 da Federagéo Mineira de Futebol — FMF, e uma Ultima chance para serem
direcionados para uma equipe profissional, seja da prépria Associa¢do Desportiva Internacional de Minas ou de outra equipe.

Objetivos
Objetivo Geral

- Desenvolver a equipe de Futebol de Campo na categoria sub 20 da Associacéo Desportiva Internacional de Minas, proporcionando qualidade de recursos
materiais e humanos envolvidos, possibilitando a manutengéo de jovens atletas na carreira esportiva.

Objetivos Especificos:

- Participacdo no Campeonato Mineiro sub 20 da FMF;

- Detectar e selecionar atletas da categoria de base do futebol com grande potencial;

- Desenvolver as capacidades fisicas, técnicas, taticas e coordenativas dos atletas envolvidos no projeto;

Metodologia

A Associagdo Desportiva Internacional de Minas pretende manter 25 jovens da categoria sub 20 com potencial na carreira esportiva, buscando direciona-los a
equipes profissionais.

Para desenvolver o trabalho, a Associacéo pleiteia RH, materiais, uniformes, transporte, diaria de alimentacdo e hospedagem, além de taxas para jogos do
Campeonato Mineiro sub 20 de 2022, principal objetivo da equipe em termos competitivos.

O projeto tera inicio em assim que captado e autorizado pela SEESP e sera dividido nas seguintes fases:
Fase | (1° més): Contratacdo dos profissionais, sendo eles:

- 01 Coordenador Geral:
30h/semanais CLT — de segunda a sébado, de 08h as 13h.

Funcdes: Coordenar todas as agdes apos a aprovagao do projeto (execucgo); gerir as inscri¢des dos beneficiarios; atuar na divulgacédo do Projeto Esportivo;
realizar reunides regulares com a equipe técnica, pais, atletas e demais pessoas envolvidas no projeto; realizar agées operacionais e administrativas necessarias
para o funcionamento do projeto, como aquisi¢éo de itens de despesa e contrata¢éo de profissionais e servicos, recolhendo e organizando documentos fiscais e
comprovantes de despesa. Estabelecer contato constante com apoiadores do projeto, mantendo-os informados sobre o andamento do mesmo. Elaborar
conjuntamente a equipe técnica relatérios bem como organizar documentos comprobatérios relativos a execucéo do projeto para apresentagdo de prestagdo de
contas. Atuar na gestdo da logistica de distribuicdo de materiais e outros produtos decorrentes do projeto. Coordenar o processo de planejamento técnico esportivo
dos atletas do projeto juntamente com a equipe técnica visando o rendimento ou alto rendimento esportivo, estimulando o desempenho e a produtividade da equipe
técnica e facilitando o alcance de um rendimento 6timo sustentado dos atletas. Cumprir as exigéncias de A¢des de Comunicacéo e Marketing estabelecidas no
Anexo VIl deste Edital

Formagé&o Académica: Curso superior completo preferencialmente em Educacéo Fisica com registro no respectivo conselho de classe.
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- 01 Treinador de Futebol:
20h/semanais CLT — Treinos de segunda a sabado, de 08h as 10:30h = 15h + 5h de planejamento = 20h semanais.

Funcgdes: Preparar tecnicamente equipe de atletas nas técnicas especificas transmitindo principios e regras, bem como responder pelo comando e organizagao
tatica da equipe, para desenvolver e melhorar os conhecimentos e habilidades dos atletas na modalidade esportiva, garantindo o bom desempenho em
competicdes. Elaborar relatdrios para comprovagao do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formagédo Académica: Curso Superior completo em Educacao Fisica (bacharelado) e registro no respectivo Conselho de Classe.

- 01 Preparador Fisico:

20h/semanais CLT — Treinos de segunda a sabado, de 08h as 10:30h = 15h + 5h de planejamento = 20h semanais.

Funcgdes: Desenvolver, com atletas atividades fisicas, ensinar técnicas desportivas, realizar treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes, instruir
sobre principios e regras inerentes a cada um deles, avaliar e supervisionar o preparo fisico dos atletas, acompanhar e supervisionar as praticas desportivas.
Elaborar relatérios para comprovagdo do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formagédo Académica: Curso Superior completo em Educacao Fisica (bacharelado) e registro no respectivo Conselho de Classe.

- 01 Estagiario:

20h/semanais CLT — Treinos de segunda a sadbado, de 08h as 10:30h = 15h + 5h de planejamento = 20h semanais.

Acompanhar o treinador e o preparador fisico e auxilid-los em suas atividades.

Formagé&o Académica: Cursando curso Superior em Educagéo Fisica (bacharelado).

- CONTRATAGAO DE SERVICOS:

Serd ainda feita a contratacéo dos seguintes servicos:

- 01 Gestor de Redes Sociais: com a fungdo de gestdo e Gerenciamento Completo de até 2 redes sociais, com até 2 posts (artes) por semana em cada rede social
- 01 Assessoria Contabil: para a realizag¢&o de todo o servico de contabilidade do projeto.

Fase Il (1° més): compra de materiais esportivos e uniformes, fundamentais para a estruturacao e adequada execugéo do projeto.

Entre os materiais, serd comprado um desfibrilador, que é item obrigatério conforme regulamento da FMF, sendo que, quando a entidade ndo tem o equipamento, é
obrigada a fazer o aluguel em todos os jogos que é mandante, o que se torna uma despesa enorme.

Fase Il (1° més): Divulgacao e inicio dos treinamentos. No primeiro més, os treinos serdo abertos para que todos os interessados possam participar do processo
de selegdo. Os profissionais avaliaréo todos os participantes, selecionando, ao final do primeiro més, os 25 atletas que irdo compor a categoria. Estes treinos
acontecerdo no horario previsto para o desenvolvimento das atividades, ou seja, de segunda a sexta, das 08h as 10:30h e aos sédbados de 08h as 10:30h,
enguanto ndo iniciar o periodo competitivo e de amistosos. Sempre que néo tiver jogos aos finais de semana, a equipe treinard aos sabados.

Fase IV (2° ao 12° més): Treinamentos e participagdo no Campeonato Mineiro.
Nesta fase, acontecerdo os treinamentos da equipe realizados nos mesmos horarios do processo de selecéo, ou seja, segundas as sextas, das 08h as 10:30h e
2:30h e nos finais de semana, quando néo houver jogos.

CAMPEONATO MINEIRO

Conforme regulamento do Campeonato Mineiro da FMF anexo a esse projeto, o campeonato sera disputado em quatro fases: Fase classificatéria (com 4 grupos de
5 clubes) / Quartas de Final / Semifinal / Final.

Todos os jogos serdo realizados em 2 etapas: ida e volta, sendo um jogo em casa e outro na casa do adversario.

Assim, ha uma previséo para cada equipe de 8 jogos na fase de grupo e mais 2 jogos em cada uma das fases seguintes, caso venga os seus confrontos. De forma
que, para ser campedo, a equipe fara:

8 jogos — Fase Classificatéria
2 jogos — Quarta de Final

2 jogos — Semifinal

2 jogos — Final

Abaixo, segue uma estimativa de viagens, considerando que o Inter de Minas chegue a final:
Juiz de Fora — 331km de distancia (sede do Tupi)

Ida + volta = 662km + 60Km de traslado = 722Km

Quantidade de viagens: 01

Contagem — 66km de distancia (sede do Coimbra)

Ida + volta = 132km + 40Km de traslado = 172Km

Quantidade de viagens: 01

Sete Lagoas — 130km de distancia (sede do Minas Boca)
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Ida + volta = 260km + 40Km de traslado = 300Km
Quantidade de viagens: 01

Santa Rita do Sapucai — 364km de distancia (sede do Santaritense)
Ida + volta = 728Km + 60Km de traslado = 788Km
Quantidade de viagens: 01

Manhuacu — 359km de distancia (sede do Boston City)

Ida + volta = 718Km + 60Km de traslado = 778Km
Quantidade de viagens: 01

Pouso Alegre — 353km de distancia (sede do Pouso Alegre)
Ida + volta = 706Km + 60Km de traslado = 766Km
Quantidade de viagens: 01

Belo Horizonte — 80km de distancia (sede do Atlético)

Ida + volta = 160Km + 40Km de traslado = 200Km
Quantidade de viagens: 01

Como os times na fase classificatoria respeitam o critério de equilibrio de distancia previsto no regulamento, as viagens tendem a ser sempre equiparadas em
relagdo distancia percorrida para todas as equipes.

Repare que para ser campedo, ha uma estimativa de quilometragem de 3.726Km, fora 0s jogos amistosos necessarios a preparagéo. dessa forma, informamos que
caso haja necessidade de gasto de um valor maior do que o previsto nesse projeto, o Inter de Minas arcar4 com a despesas por meio de outras fontes de recurso.

DIARIAS

Conforme apresentado na estimativa de viagens acima com base no sistema de disputa do regulamento do Campeonato Mineiro que segue anexo, para ser
campedo, a equipe deve fazer 14 jogos, sendo 7 deles fora de casa.

Nos jogos fora de casa, com o objetivo de os atletas chegarem descansados para o jogo, chega-se na cidade de véspera do jogo, pernoite-se uma noite, compete
no dia seguinte e volta de 6nibus logo apds o jogo.

Com base nessas informagdes, esse projeto prevé a diaria com hospedagem e alimentagéo para 6 pernoites com uma delegacéo de 25 pessoas, incluindo atletas
e comissao técnica.

Assim, como no caso do transporte, as quantidades solicitadas nesse projeto de didrias, ndo serdo suficientes para suprir todos os custos, caso o Inter de Minas
chegue a final. No entanto, nossa entidade garante que todos os gastos extras e aquém aos valores por esse projeto solicitados, seréo arcados com outras fontes
de recursos do Inter de Minas.

Salientamos ainda que, os beneficios da Lei de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais sé&o hoje de importancia fundamental para manter as atividades do Inter de
Minas, j& que sem o suporte da lei, fatalmente conseguiriamos manter a participagdo da equipe em um campeonato téo dispendioso, como é o Campeonato
Mineiro da FMF.

TAXAS

Em todos os jogos, além das taxas de arbitragem, os clubes mandantes sdo obrigados a fornecer, de acordo com o regulamento:

Regulamento:

Art. 36° - E obrigagéo do clube mandante disponibilizar 01 (uma) ambulancia, com capacidade para transportar uma pessoa deitada, contendo 01 (um) médico ou
01 (um) enfermeiro ou 01 (um) socorrista (todos devidamente documentados), bem como manter, no local da partida, até o seu final, os seguintes equipamentos: a)
maleta de primeiros socorros; b) maca portatil de campanha; c) equipamento adequado a ser utilizado para remover atletas com suspeita de fratura, em casos de
gravidade; d) desfibrilador.

Por esse motivo, esse projeto solicita a compra de um desfibrilador, ja que o pagamento do aluguel tem sido bem dispendioso.

As taxas de arbitragem ainda incluem o pagamento dos testes de covid-19, enquanto for obrigatério tal protocolo e séo oficializadas por meio de comunicagéo
eletrénica e boleto, enviados a cada rodada para os times participantes, 0s quais anexamos a esse projeto para comprovar as despesas de “taxas de arbitragem”.

No entanto, ndo incluimos os valores de teste de covid-19 no projeto e sim, apenas as despesas de taxa, como podera ser verificado no detalhamento de despesas.
Fase V (1° a 12° més): Reunides de alinhamento: sempre que necessario, havera reuniées de monitoramento realizadas com o coordenador, o técnico e o
preparador fisico, visando sempre melhorar os atendimentos aos contemplados.

Fase VI (6° e 12° més): Avaliacé@o do projeto e prestacéo de contas. A avaliacdo acontecera durante todo o processo, desde a seu inicio até a apresentacéo do
relatério de cumprimento do objeto, mas sera finalizada nesses meses. As atividades de avaliagdo do projeto deverdo seguir o controle e processo de prestacéo de
contas do projeto, elaboragéo e apresentagdo de relatorio contabil relacionada a execugéo do projeto.

Critério de sele¢do do publico alvo

Como é um projeto de rendimento com foco competitivo, os treinadores irdo selecionar os atletas com melhor rendimento técnico.
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Estratégia de divulgacédo e de captagao de beneficiarios
Divulgacéo em midias sociais e sede do Estadio Garcido em Italina,
Itens com aplicagao de marcas

Uniformes e midias Sociais
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Cronograma das Atividades

N° | Atividade Meses de execugédo Analise
1 Fase | (1° més): Contratacdo dos profissionais 1 Pendente
0 més): iai i
2 Er?;grlr:“(als més): compra de materiais esportivos e 1 e
3 Fase Ill (1° més): Divulgacao e inicio dos treinamentos. 1 Pendente
S PR o
4 (I;zs;:pl;/ofatg?wﬁei?;es). Treinamentos e participacdo no 2.3.4,5,6,7.8,9, 10, 11 e 12 e,
o Is} Ac)- -1 H .
5 zszen;/c(;lsszrﬁ més): Reunides de alinhamento: sempre 1,2,3.4.5,6,7.8,9,10 11 e 12 Pendente
0 0 mag): iacsy i 3
6 Ess;;/l (6° e 12° més): Avaliacdo do projeto e prestacédo de 6612 Pendente
Metas
N° | Descrigéo da meta Documentos comprobatérios Quantidades Andlise
Atender 25 beneficiarios
do Projeto Esportivo, - Lista de presenca, conforme modelo disponivel no
distribuidos em 1 turma, endereco eletrénico incentivo.esportes.mg.gov.br; Total: 25
1 com 6 treinos semanais o documento comprobatério “lista de presenca”, 1° semestre (13) e 2° semestre Pendente
de 2:30 horas, conforme devera conter a assinatura do preparador fisico, (12)
publico alvo e critérios de além do professor/técnico responsavel pela turma.
selecao delimitados.
Divulgar as ag6es do .
. - . . Total: 52
projeto, com no minimo 1 Link das postagens realizadas pelo Executor nas
2 L 1° semestre (26) e 2° semestre Pendente
postagem semanal nas redes sociais Facebook e Instagram (26)
redes sociais.
Participag&o do - Stimulas dos jogos; Reportagens, quando for o
Campeonato Mineiro sub ca}so.
20 da FMF - Federagao Destaca-se que devera ser apresentado como
Mineira de Futebol (12 documento comprobatério simulas de todas as
: partidas, informando o local da partida. Caso néo .
partidas em casa e 7 . N . Total: 20
3 . seja comprovado a participagdo em 12 partidas Pendente
partidas fora de casa, ) X 1° semestre (20) e 2° semestre (0)
considerando que foram como mandante, considerando a Resolugéo
solicitados transporte e SEDESE 49/2020, sera devolvido o valor da despesa
hospedagem a?a 7 “taxa de arbitragem”, referente as partidas ndo
artriJ das fgora (fe casa) comprovadas através do documento comprobat6rio
P “sumula”
Realizar, gratuitamente,
atividades paralelas ao
projeto, como treinos
abertos, apresentacdes
demoqstratlvas L5 Lista de Presenga conforme modelo disponivel no Total: 4
4 modalidades, palestras . . Pendente
(2 atividades por endereco eletrdnico incentivo.esportes.mg.gov.br 1° semestre (2) e 2° semestre (2)
Prestacéo de Contas a
serem realizadas a
qualquer momento
durante o projeto)

Despesas - Incentivo

N° Nome Qtd. VIr. unitario Total Docs. Andlise
1 | Assessoria Contabil e Administracdo de 12 Senvigos R$ 802,54 R$ 9.630,48 - Pendente
Pessoal - 2020
2 Pacote bancério - 2020 12 Servigos R$ 106,22 R$ 1.274,64 - Pendente
3 Sg';gde Futebol de Campo (68 a 70 cm) - 25 und, R$ 165,99 R$ 4.149,75 - Pendente
4 Bosu - 2020 R$ 517,76 R$ 3.624,32 - Pendente
5 | Cronémetro - 2020 R$ 49,01 R$ 98,02 - Pendente |
6 Desfibrilador R$ 9.872,00 R$ 9.872,00 Sim Pendente
7 Camisa Dry Fit - 2020 R$ 39,34 R$ 4.878,16 - Pendente |
8 Calcéo - 2020 R$ 22,14 R$ 2.745,36 - Pendente
9 Meido - 2020 R$ 33,15 R$ 4.110,60 - Pendente |
10 | Colete - 2020 R$ 20,29 R$ 1.014,50 - Pendente
11 | Squeeze - 2020 R$ 16,17 R$ 646,80 - Pendente |
12 Bomba de Inflar - 2020 R$ 38,65 R$ 115,95 - Pendente
13 Transporte por dnibus - 2020 R$ 8,28 R$ 23.432,40 | Justificado Pendente
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Despesas - Incentivo

Mineiro FMF

Ne Nome Qtd. VIr. unitario Total Docs. Andlise
Diéria integral - Hospedagem e

14 alimentacdo (100%) - Viagensnacionais - 150 Refeigcdes R$ 210,00 R$ 31.500,00 Pendente
Demais Municipios - 2020

15 |1axade Arbitragem - Campeonato 12 tx R$ 1.748,16 R$ 20.977,92 | Justificado Pendente

esas - Pessoal

W)
D
%}
o

N° Nome Qtd. VIr. unitario Total Docs. Analise
COORDENADOR DE PROJETOS - 30

1 horas semanais - remuneracéo bruta - 12 R$ 3.835,21 R$ 46.022,52 Pendente
2020

2 gg‘r:;' ge=lellinhes RS aeL 12 R$ 2.233,63 R$ 26.803,56 | Justificado Pendente
TECNICO/TREINADOR DE PROJETOS

3 DE FORMACAO ou REND”\.AENTO =20 12 R$ 1.825,99 R$ 21.911,88 Pendente
horas semanais - remuneracéo bruta -
2020

4 Encargos e Impostos - Treinador 12 R$ 1.063,46 R$ 12.761,52 | Justificado Pendente
PREPARADOR FiSICO DE PROJETOS

5 DE RENDIMENTO - 20 horas semanais - 12 R$ 1.825,99 R$ 21.911,88 Pendente
remuneracao bruta - 2020

6 Encargos e Impostos - Preparador Fisico 12 R$ 1.063,46 R$ 12.761,52 | Justificado Pendente

7 | ESTAGIARIO - 20 horas semanais - 12 R$ 748,20 R$ 8.978,40 Pendente
remuneracao bruta - 2020

8 Seguro para estagiario - 2020 1 R$ 51,14 R$ 51,14 Pendente

Despesas - Terceiros

Ne Nome Qtd. Percentual Total Docs. Andlise

1 Sem titulo 0 10.00% R$ 34.911,41 | Sim Pendente
Despesas - Outras

Ne Nome Qtd. VIr. unitario Total Docs. Analise

N&o ha despesa(s).

Despesas - Publicidade
Nome

Qtd.

VIr. unitario

Total

Docs.

Andlise

1 Gestor de redes sociais - 2020

12P

essoa X més

R$ 834,83

R$ 10.017,96

Pendente

Tadeu de Oliveira

ITAUNA / MG - CEP:
35.680-565

Ne [ Tipo Nome Enderecgo Responsével Andlise
Rua Pedro Eugénio, s/n,
1 Campo de Futebol Estadio Municipal Jodo Estadio Garcido, Garcias - Nelson Eustaquio Dias Junior Pendente

Documentos

PROJETO

Protocolo do Projeto

2516.pdf

N° | Tipo de documento Descricéo Arquivo Data de envio Anédlise
DOCUMENTACAO
OBRIGATORIA
1 | CONFORME TIPO DE | Grade de Horario ggggm‘g?tacao ob..112240- 05/07/2021 11:22:40 Pendente
PROJETO £220.pdl
(VERIFICAR EDITAL)
DOCUMENTAGAO
OBRIGATORIA
2 | CONFORME TIPO DE Sgagr‘;”;e.?ggs gg‘i‘éﬁ?mm oRECZSTE 05/07/2021 11:23:11 Pendente
PROJETO 9 £220.pdt
(VERIFICAR EDITAL)
Regulamento do
3 | ouTROS Campeonato Mineiro | 2ulr0s-20210705113542- 05/07/2021 11:35:42 Pendente
2516.pdf
da FMF £220.pdt
FORMULARIO DE - )
4 | PROTOCOLO FOLEND ¢ el LN D G el 06/07/2021 15:50:12 Pendente
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http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/documentacao_obrigatoria_conforme_tipo_de_projeto_subitem_522_do_edital-20210705112240-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/documentacao_obrigatoria_conforme_tipo_de_projeto_subitem_522_do_edital-20210705112240-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/documentacao_obrigatoria_conforme_tipo_de_projeto_subitem_522_do_edital-20210705112311-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/documentacao_obrigatoria_conforme_tipo_de_projeto_subitem_522_do_edital-20210705112311-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210705113542-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210705113542-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/formulario_de_protocolo_projeto-20210706155012-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/formulario_de_protocolo_projeto-20210706155012-2516.pdf

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo II, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Documentos

Ne Tipo de documento Descricéo Arquivo Data de envio Andlise
5 | CARTA DE INTENCAO | C2tadelntencdodo | carta_de_intenc..093204- 19/08/2021 09:32:04 Verificado
Projeto 2516.pdf
Documento de
Identificacéo do .
6 | CARTA DE INTENGCAO | Responsavel que ggrltg dd'“? [ENCRY J660 ja 19/08/2021 09:33:09 Verificado
assina a carta de £210.pdt
intencéo
7 | cARTA DE INTENCAO | CONtrato Social do carta_de_intenc..093336- 19/08/2021 09:33:36 Verificado
Patrocinador 2516.pdf
RESPOSTA - . resposta_dilige..170942- .
8 DILIGENCIA Resposta a Diligencia 2516, pdf 26/08/2021 17:09:42 Pendente
9 | ouTrROS Calculodo outros-20210826171032- 26/08/2021 17:10:32 Pendente
Campeonato Mineiro 2516.pdf
Calculo do
10 | OUTROS Campeonato Mineiro | 2Utr05-20210826171052- 26/08/2021 17:10:52 Pendente
. 2516.pdf
por time
11 | OUTROS Email da FMF outros-20210826171108- 26/08/2021 17:11:08 Pendente
2516.pdf
12 OUTROS Boleto de Pagamento outros-20210826171125- 26/08/2021 17:11:25 Pendente
do Inter de Minas 2516.pdf
13 OUTROS Ata de Reunido da outros-20210826171337- 26/08/2021 17:13:37 Pendente
FMF 2516.pdf
TERMO DE
14 | ABERTURA DE Ig:tgo CE RIS IE EE tzesrTGO gf S LSS 31/05/2022 08:25:58 Verificado
CONTA BANCARIA £220.pdt
15 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancéario extrato_bancari..082628- 31/05/2022 08:26:28 Verificado
2516.pdf
16 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancario DA R LA 31/05/2022 08:26:42 Verificado
2516.pdf
17 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancério extrato_bancari..082658- 31/05/2022 08:26:58 Verificado
2516.pdf
18 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancario ST e L D e 31/05/2022 08:27:16 Verificado
2516.pdf
19 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancario extrato_bancari..082732- 31/05/2022 08:27:32 Verificado
2516.pdf
20 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancério DD FelEEL DA 31/05/2022 08:27:49 Verificado
2516.pdf
21 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancario extrato_bancari..082810- 31/05/2022 08:28:10 Reprovado
2516.pdf
22 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancério DU GG 31/05/2022 08:29:13 Verificado
2516.pdf
23 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancério extrato_bancari..082932- 31/05/2022 08:29:32 Verificado
2516.pdf
TERMO DE CESSAO Termo de cesséo de termo_de_cessao..083055- oA, o
24 DE ESPACO espago 25161 31/05/2022 08:30:55 Verificado
REQUERIMENTO REQUERIMENTO
INiCIO DE INICIO DE requerimento_in..083416- s "
25 | ExEcucAo EXECUGEO poiet 31/05/2022 08:34:16 Verificado
ASSINADO ASSINADO
PREVISAO DE )
26 | APLICACAO DE IDENTIDADE VISUAL grsel‘gsac‘j’f CE 219l 31/05/2022 09:05:40 Verificado
MARCAS £220.pd1
CERTIDAO DO certidao_do_cag..153741- . "
27 | CAGEC/SIAF] CAGEC So16 00T 01/06/2022 15:37:41 Verificado
28 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancério DD FelEL s - 01/06/2022 15:44:11 Verificado
2516.pdf
29 | CERTIDAO DO CADIN | CADIN certidao_do_cad..155134- 01/06/2022 15:51:34 Verificado
2516.pdf
30 |ouTros Declaracdo Eleitoral | Qulr0s-20220603091535- 03/06/2022 09:15:35 Verificado
2516.jpg
31 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancério extrato_bancari..121447- 03/06/2022 12:14:47 Verificado
2516.pdf
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http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/carta_de_intencao-20210819093204-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/carta_de_intencao-20210819093204-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/carta_de_intencao-20210819093309-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/carta_de_intencao-20210819093309-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/carta_de_intencao-20210819093336-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/carta_de_intencao-20210819093336-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/resposta_diligencia-20210826170942-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/resposta_diligencia-20210826170942-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171032-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171032-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171052-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171052-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171108-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171108-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171125-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171125-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171337-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20210826171337-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/termo_de_abertura_de_conta_bancaria-20220531082558-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/termo_de_abertura_de_conta_bancaria-20220531082558-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082628-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082628-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082642-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082642-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082658-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082658-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082716-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082716-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082732-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082732-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082749-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082749-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082810-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082810-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082913-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082913-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082932-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220531082932-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/termo_de_cessao_de_espaco-20220531083055-2516.jpg
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/termo_de_cessao_de_espaco-20220531083055-2516.jpg
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/requerimento_inicio_de_execucao_assinado-20220531083416-2516.jpg
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/requerimento_inicio_de_execucao_assinado-20220531083416-2516.jpg
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/previsao_de_aplicacao_de_marcas-20220531090540-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/previsao_de_aplicacao_de_marcas-20220531090540-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/certidao_do_cagecsiafi-20220601153741-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/certidao_do_cagecsiafi-20220601153741-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220601154411-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220601154411-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/certidao_do_cadin-20220601155134-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/certidao_do_cadin-20220601155134-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20220603091535-2516.jpg
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/outros-20220603091535-2516.jpg
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220603121447-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220603121447-2516.pdf

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Documentos

Ne Tipo de documento Descricéo Arquivo Data de envio Andlise

32 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancario PUED SelEl  SA 03/06/2022 12:16:43 Verificado
2516.pdf

33 | EXTRATO BANCARIO | Extrato bancario extrato_bancari..122202- 03/06/2022 12:22:02 Verificado
2516.pdf
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http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220603121643-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220603121643-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220603122202-2516.pdf
http://200.198.62.86/incentivo/arquivo/representante/projeto/documento/extrato_bancario-20220603122202-2516.pdf

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Detalhnamento das despesas

Despesan® 1 - Incentivo
Nome

Assessoria Contabil e Administragdo de Pessoal - 2020

Qtd. 12 Servigos
VIr. unitério R$ 802,54
Total R$ 9.630,48

Situagdo documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Valor fixo mensal para contratagéo de Assessoria Contabil e Administracdo de Pessoal: - Emisséo de recibos de
salarios e folha de pagamento; - Apuragdo dos encargos sociais e trabalhistas; - Contabilizacéo e elaboracéo dos
demonstrativos financeiros; - Balancetes mensais; - Contabilizagéo e conciliagdo dos documentos para prestagéo de
contas do projeto.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necesséario para realizar o trabalho especifico do profissional de contabilidade.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 prestacdo de servigo para a realizagao de 1 projeto

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 2 - Incentivo
Nome

Pacote bancario - 2020

Qtd. 12 Servigos
VIr. unitério R$ 106,22
Total R$ 1.274,64

Situagdo documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Contratagdo de Pacote de Servigos mensal para Pessoas Juridicas com manuten¢éo mensal da Conta Corrente

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Obrigatério o pagamento para a manutengdo da conta bancaria ativa.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 servigo de pacote bancario para 1 conta bancéria do projeto

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 3 - Incentivo
Nome

Bola de Futebol de Campo (68 a 70 cm) - 2020

Qtd. 25 und.
VIr. unitario R$ 165,99
Total R$ 4.149,75

Situagdo documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Indicada para categoria adulto. Material: poliuretano, caAmara de bdtil, categoria adulto, tamanho circunferéncia 68-70
cm, peso 410-450 g.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessario para a realizagao dos treinamentos da modalidade.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 unidade por jogador = 25 unidades para utilizagdo no projeto de 12 meses.

Quantidade mensal

1° més (25), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise Pendente
Despesa n® 4 - Incentivo
Nome Bosu - 2020

07/08/2024 09:15:07 verséo: 1.2.0
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Despesa n® 4 - Incentivo

Qtd. 7 und.
VIr. unitario R$ 517,76
Total R$ 3.624,32

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Bosu, confeccionado em PVC, com sistema antiderrapante, duas al¢as de metal para fixacao dos elasticos e 03 alcas
para transporte, peso suportado de 150 Kg, dimens@es aproximadas de 53 cm de largura x 25 cm de altura X 53 cm de
profundidade e peso 4,7 Kg.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessério para realiza¢éo do condicionamento fisico dos atletas

Demonstracéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

7 unidades para o treinamento de 1 equipe sub 20

Quantidade mensal

1° més (7), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n®5 - Incentivo
Nome

Cronoémetro - 2020

Qtd. 2 und.
VIr. unitario R$ 49,01
Total R$ 98,02

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Crondmetro, material carcaca plastico abs, tipo bolso, tipo mostrador digital, funcionamento bateria, caracteristicas
adicionais com alarme.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

1 cronometro para o treinador e 1 para o preparador fisico

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

2 unidades, uma para cada profissional da comisséo técnica: treinador e preparador fisico

Quantidade mensal

1° més (2), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 6 - Incentivo
Nome

Desfibrilador

Qtd. 1 und.

VIr. unitario R$ 9.872,00
Total R$ 9.872,00
Situac&o documental Sim

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Desfibrilador externo semi / totalmente automaético. Portétil e com bateria recarregéavel. Desfibrilacéo bifasica de 120J
até 360 joules

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Item de seguranca obrigatério em todos os jogos do Campeonato Mineiro da FMF, conforme regulamento anexo a esse
projeto.

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

1 desfibrilador para a entidade, sendo esse um item de longa durabilidade que podera ser usado pela equipe nas
préximas competicdes, gerando uma grande economia para a entidade que tem tido muita despesa com o aluguel do
item.

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

e Orgamento n° 1: orcamento- e Orgamento n° 2: orcamento- e Orgamento n° 3: orcamento-
20210704112523-2516-zLfVg.pdf 20210704112718-2516-SvgA|.pdf 20210704114800-2516-usWPt.pdf

e CNPJ: 08.245.855/0001-94 e CNPJ: 01.985.366/0003-91 e CNPJ: 06.576.044/0001-40

¢ Data de emissdo: 17/06/2021 e Data de emisséo: 16/06/2021 e Data de emissdo: 04/07/2021

e Valor unitario: R$ 9.872,00 e Valor unitario: R$ 13.596,12 e Valor unitario: R$ 15.930,73

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 7 - Incentivo
Nome

Camisa Dry Fit - 2020

Qtd.

124 ynd.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Despesa n® 7 - Incentivo

VIr. unitario

R$ 39,34

Total

R$ 4.878,16

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Camisa confeccionada no tecido de Poliester dryfit, antialérgico e antibacteriano e hifréfilo, no processo de sublimagéo
profissional.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessério para a uniformizagao dos atletas e comisséao técnica

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

2 unidades por jogador para como camisa de treinamento = 50 unidades. 2 jogos de uniformes de jogos de 25 nimeros
= 50 unidades. 24 unidaes para comissao técnica e reposi¢ao

Quantidade mensal

1° més (124), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més
(0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Anélise Pendente
Despesa n°® 8 - Incentivo

Nome Calgao - 2020
Qtd. 124 und.

VIr. unitario R$ 22,14
Total R$ 2.745,36

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Calcédo, material poliéster, tamanhos pequeno, médio e grande, caracteristicas adicionais: com sunga e cord&o.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessério para a uniformizagéo dos atletas e comisséo técnica

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

2 unidades por jogador para como camisa de treinamento = 50 unidades. 2 jogos de uniformes de jogos de 25 nimeros
= 50 unidades. 24 unidaes para comissao técnica e reposi¢ao

Quantidade mensal

1° més (124), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més
(0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n®9 - Incentivo

Nome Meido - 2020
Qtd. 124 pr

VIr. unitario R$ 33,15
Total R$ 4.110,60

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Mei&o cano alto, composicéo 97% poliamida e 3% elastodieno; dimensdes aproximadas de 8 cm de punho; 21 a 23 cm
do calcanhar a ponta do pé; o comprimento total do cano incluindo o punho é de 22 a 26 cm, da base superior do
refor¢o do calcanhar até a base do punho.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessario para a uniformizagdo da equipe e comissao técnica

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

2 unidades por jogador para como camisa de treinamento = 50 unidades. 2 jogos de uniformes de jogos de 25 nimeros
= 50 unidades. 24 unidaes para comissao técnica e reposi¢ao

Quantidade mensal

1° més (124), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més
(0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Analise

Pendente

Despesa n® 10 - Incentivo

Nome Colete - 2020
Qtd. 50 und.

VIr. unitério R$ 20,29
Total R$ 1.014,50

Situagdo documental
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Despesa n° 10 - Incentivo

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Colete 100 % Poliéster, dupla face, elastico encapado e debrum nas laterais, sendo: 64 cm de altura a partir da gola x
42 cm de largura (+ 10 cm de elastico). Caracteristicas adicionais: logomarca dos parceiros em transfer.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessario para separacdo dos atletas durante o treino. Para a realizacéo de jogos treino e minijogos. Além de ser item
de uso obrigatério do banco de reservas dos jogos, conforme regulamento.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

2 unidades por atleta, ja que a equipe treina 6 vezes por semana e é adequado que o colete seja lavado apds o uso
diario para ndo dar mal cheiro. Assim, é importante ter 2 unidades por atleta para que haja tempo de lavar e secar o
uniforme. 2 unidades x 25 atletas = 50.

Quantidade mensal

1° més (50), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 11 - Incentivo
Nome

Squeeze - 2020

Qtd. 40 und,
VIr. unitario R$ 16,17
Total R$ 646,80

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Squeeze - Garrafa plastica 500 ml

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessario para que os atletas e comisséo técnica tenham garrafas individual de beber agua, principalmente, devido
aos protocolos de saude de prevencgéo de covid-19

Demonstragéo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 unidade para cada atletas + 1 unidade para cada membro da comissédo técnica = 28 unidade + 12 de reposic¢éo. Total
de 40 unidades.

Quantidade mensal

1° més (40), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 12 - Incentivo
Nome

Bomba de Inflar - 2020

Qtd. 3 und.
VIr. unitario R$ 38,65
Total R$ 115,95

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Bomba de inflar, confeccionada em material sintético com aproximadamente 20 cm; agulha 4 cm; peso 100 gramas e
mangueira aproximadamente 18 cm.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessario para manter as bolas cheias

Demonstragéo do calculo para
definir a quantidade solicitada

3 unidades para encher as bolas do projeto durante 12 meses. Obs: como os atletas tem um carga horaria alta de
treinamento, esse item é muito utilizado.

Quantidade mensal

1° més (3), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 13 - Incentivo
Nome

Transporte por dnibus - 2020

Qtd. 2830 km

VIr. unitario R$ 8,28
Total R$ 23.432,40
Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Onibus Executivo - Valor referente ao KM rodado.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Fundamental para a participacéo nos jogos fora da casa do Inter de Minas
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Despesa n® 13 - Incentivo

Demonstragéo do calculo para
definir a quantidade solicitada

2830 km rodados para a realizagédo de até 7 viagens da equipe sub 20 do Inter de Minas, conforme previsto no
regulamento do Campeonato Mineiro da FMF e Documento de Detalhamento de Viagens de Viagens Planejadas anexo
a esse projeto

Quantidade mensal

1° més (2830), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més
(0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Valor menor que o valor de referéncia previsto no edital 02/2020 para o item.

Andlise

Pendente

Despesa n° 14 - Incentivo
Nome

Diaria integral - Hospedagem e alimentacéo (100%) - Viagens nacionais - Demais Municipios - 2020

Qtd. 150 Refeicdes
VIr. unitario R$ 210,00
Total R$ 31.500,00

Situac&o documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Detalhamento presente na tabela do Edital.

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Necessério para participacéo dos jogos fora de casa.

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

Seré previsto hospedagem para uma delegacéo de 25 pessoas. Ao todo, serdo realizados 6 hospedagem de 1 dia,
referente a viagem da delegacdo de 25 pessoas para 6 jogos fora de casa. Assim: 25 pessoas x 6 viagens x 1
hospedagem = 150 diarias

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (25), 4° més (50), 5° més (25), 6° més (50), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més
(0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Analise

Pendente

Despesa n° 15 - Incentivo
Nome

Taxa de Arbitragem - Campeonato Mineiro FMF

Qtd. 12 tx

VIr. unitario R$ 1.748,16
Total R$ 20.977,92
Situagd@o documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Taxa de Arbitragem obrigatério conforme regulamento da FMF - Federacé@o Mineira de Futebol

Necessidade do item para o
alcance do objeto do projeto

Obrigatdrio para a participagdo nos jogos

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

12 taxas de arbitragem para participagdo no jogos, conforme previsto no regulamento do campeonato. O valor de R$
1.748,16 é referente apenas a taxa de arbitragem, sendo descontado os valores dos testes de covid-19, conforme
descriminacéo nos informativos enviados via e-mail pela FMF.

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (2), 4° més (4), 5° més (2), 6° més (4), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11°més (0) e 12° més (0)

Documentos

e Orgcamento n° 1: orcamento-
20210705120801-2516-AJGat.pdf
CNPJ: 17.405.747/0001-22

Data de emiss&o: 17/05/2021
Valor unitario: R$ 1.748,16

Justificativa

Taxa de Arbitragem da FMF - Federagdo Mineira de Futebol, Gnico representante da Confederacéo Brasileira de
Futebol em Minas Gerais.

Analise

Pendente

Despesa n® 1 - Pessoal
Nome

COORDENADOR DE PROJETOS - 30 horas semanais - remuneracéo bruta - 2020

Qtd. 12

VIr. unitario R$ 3.835,21

Total R$ 46.022,52
Situacdo documental -

Tipo de contratacao CLT

Cargo Coordenador Geral
Carga horéaria semanal 30h
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Despesan® 1 - Pessoal
Atribuicdes

Coordenar todas as a¢des apds a aprovagao do projeto - (especificagdo completa presente no Edital)

Formacédo académica e experiéncia
exigida

Curso superior completo preferencialmente em Educacéo Fisica com registro no respectivo conselho de classe.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 coordenador para realizagdo todas as atividades designadas para funcéo de acordo com o edital 02/2020
relacionadas ao projeto.

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 2 - Pessoal
Nome

Encargos e Impostos - Coordenador Geral

Qtd. 12

VIr. unitério R$ 2.233,63

Total R$ 26.803,56
Situacdo documental Justificado

Tipo de contratacé@o CLT

Cargo Coordenador Geral
Carga horéria semanal 30h

Atribuicdes

Coordenar todas as agdes apés a aprovagao do projeto - (especificacdo completa presente no Edital)

Formacédo académica e experiéncia
exigida

Curso superior completo preferencialmente em Educagéo Fisica com registro no respectivo conselho de classe.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

Estimativa dos impostos e encargos: INSS 20%, acidente de trabalho 2%, terceiros 5 %, FGTS 8 %, Multa demisséo 5,8
%, PIS 1%, 8,44% por més referente a 13° salario, 2,8% por més referente a férias e mais um acréscimo 5,2% referente
aos INSS, FGTS, PIS, terceiros e acidente de trabalho do 13° e férias. Total = 58,24%

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Previsdo de encargos e impostos previstos em lei pelas regras do CLT

Andlise

Pendente

Despesa n® 3 - Pessoal
Nome

TECNICO/TREINADOR DE PROJETOS DE FORMAGCAO OU RENDIMENTO - 20 horas semanais - remuneragio
bruta - 2020

Qtd. 12

VIr. unitario R$ 1.825,99

Total R$ 21.911,88
Situac&o documental -

Tipo de contratacao CLT

Cargo Treinador - Sub 20
Carga horéaria semanal 20h

Atribuicdes

Preparar tecnicamente equipe de atletas nas técnicas especificas transmitindo principios e regras, bem como responder
pelo comando e organizacao tatica da equipe, para desenvolver e melhorar os conhecimentos e habilidades dos atletas
na modalidade esportiva, garantindo o bom desempenho em competi¢es. Elaborar relatérios para comprovacéo do
cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacédo académica e experiéncia
exigida

Curso Superior completo em Educacao Fisica (bacharelado) e registro no respectivo Conselho de Classe.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 treinador para treinar 1 equipe sub 20

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 4 - Pessoal
Nome

Encargos e Impostos - Treinador

Qtd.

12
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Superintendéncia de Fomento e Incentivo ao Esporte
Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte

Rod. Papa Jodo Paulo I, 4143 - Prédio Minas, 14° andar, Bairro Serra Verde CEP: 31.630-900 CA/BH/MG

Despesa n® 4 - Pessoal

VIr. unitario R$ 1.063,46

Total R$ 12.761,52
Situag&@o documental Justificado

Tipo de contratacao CLT

Cargo Treinador - Sub 20
Carga horéaria semanal 20h

Atribuicdes

Preparar tecnicamente equipe de atletas nas técnicas especificas transmitindo principios e regras, bem como responder
pelo comando e organizacéo tatica da equipe, para desenvolver e melhorar os conhecimentos e habilidades dos atletas
na modalidade esportiva, garantindo o bom desempenho em competi¢es. Elaborar relatérios para comprovacéo do
cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacdo académica e experiéncia
exigida

Curso Superior completo em Educacao Fisica (bacharelado) e registro no respectivo Conselho de Classe.

Demonstracgédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

Estimativa dos impostos e encargos: INSS 20%, acidente de trabalho 2%, terceiros 5 %, FGTS 8 %, Multa demisséo 5,8
%, PIS 1%, 8,44% por més referente a 13° salario, 2,8% por més referente a férias e mais um acréscimo 5,2% referente
aos INSS, FGTS, PIS, terceiros e acidente de trabalho do 13° e férias. Total = 58,24%

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Previsdo de encargos e impostos previstos em lei pelas regras do CLT

Andlise

Pendente

Despesa n®5 - Pessoal
Nome

PREPARADOR FiSICO DE PROJETOS DE RENDIMENTO - 20 horas semanais - remuneragéo bruta - 2020

Qtd. 12

VIr. unitario R$ 1.825,99
Total R$21.911,88
Situac&o documental -

Tipo de contratag&o CLT

Cargo Preparador Fisico
Carga horéaria semanal 20h

Atribuicdes

Desenvolver, com atletas atividades fisicas, ensinar técnicas desportivas, realizar treinamentos especializados com
atletas de diferentes esportes, instruir sobre principios e regras inerentes a cada um deles, avaliar e supervisionar o
preparo fisico dos atletas, acompanhar e supervisionar as praticas desportivas. Elaborar relatérios para comprovagéo
do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacédo académica e experiéncia
exigida

Curso Superior completo em Educacéo Fisica (bacharelado) e registro no respectivo Conselho de Classe.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 Preparador Fisico para 1 equipe sub 20

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 6 - Pessoal
Nome

Encargos e Impostos - Preparador Fisico

Qtd. 12

VIr. unitério R$ 1.063,46
Total R$ 12.761,52
Situacdo documental Justificado

Tipo de contratagcé@o CLT

Cargo Preparador Fisico
Carga horéria semanal 20h

Atribuicdes

Desenvolver, com atletas atividades fisicas, ensinar técnicas desportivas, realizar treinamentos especializados com
atletas de diferentes esportes, instruir sobre principios e regras inerentes a cada um deles, avaliar e supervisionar o
preparo fisico dos atletas, acompanhar e supervisionar as praticas desportivas. Elaborar relatérios para comprovacéo
do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacé&o académica e experiéncia
exigida

Curso Superior completo em Educacéo Fisica (bacharelado) e registro no respectivo Conselho de Classe.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Despesa n® 6 - Pessoal

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

Estimativa dos impostos e encargos: INSS 20%, acidente de trabalho 2%, terceiros 5 %, FGTS 8 %, Multa demisséo 5,8
%, PIS 1%, 8,44% por més referente a 13° salario, 2,8% por més referente a férias e mais um acréscimo 5,2% referente
aos INSS, FGTS, PIS, terceiros e acidente de trabalho do 13° e férias. Total = 58,24%

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Previsdo de encargos e impostos previstos em lei pelas regras do CLT

Andlise

Pendente

Despesa n® 7 - Pessoal
Nome

ESTAGIARIO - 20 horas semanais - remuneragao bruta - 2020

Qtd. 12

VIr. unitario R$ 748,20
Total R$ 8.978,40
Situac&o documental -

Tipo de contratag&o Estagiario
Cargo Estagiario
Carga horéaria semanal 20h

Atribuicdes

Estagiar em areas diversas na empresa, visando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizagéo curricular, objetivando o desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho.

Formacé&o académica e experiéncia
exigida

Curso Superior incompleto.

Demonstragéo do célculo para
definir a quantidade solicitada

1 estagiario para acompanhar o trabalho de 1 equipe sub 20, prevista nesse projeto

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesa n® 8 - Pessoal

Nome Seguro para estagiario - 2020
Qtd. 1

VIr. unitério R$ 51,14

Total R$ 51,14

Situacdo documental -

Tipo de contratagé@o Estagiario

Cargo Estagiario

Carga horéria semanal 20h

Atribuicdes

Estagiar em areas diversas na empresa, visando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizac&o curricular, objetivando o desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho.

Formacédo académica e experiéncia
exigida

Curso Superior incompleto.

Demonstracédo do calculo para
definir a quantidade solicitada

1 estagiario para acompanhar 1 equipe sub 20, prevista nesse projeto

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0),
11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesan®1 - Terceiros

Nome Sem titulo
Qtd. 0

Percentual 10.00%
Total R$ 34.911,41
Situagéo documental Sim

Detalhamento

Auxilio na Elaboragao, Captacao e Auxilio na Prestagdo de Contas - custeado com recursos do Incentivo
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Despesan® 1 - Terceiros
Rateio mensal

1° més (66.66%), 2° més (3.03%), 3° més (3.03%), 4° més (3.03%), 5° més (3.03%), 6° més (3.03%), 7° més (3.03%),
8° més (3.03%), 9° més (3.03%), 10° més (3.03%), 11° més (3.03%) e 12° més (3.04%)

Documentos

e Contrato n° 1: contrato-
20210705112158-2516-yJVyC.pdf

e CNPJ: 10.828.814/0001-72

e Data de emissdo: 05/07/2021

e Valor unitario: R$ 34.981,73

Justificativa

Andlise

Pendente

Despesan® 1 - Publicidade
Nome

Gestor de redes sociais - 2020

Qtd. 12 Pessoa x més
VIr. unitério R$ 834,83
Total R$ 10.017,96

Situagéo documental

Detalhamento

Gestéo e Gerenciamento Completo de até 2 redes sociais, com até 2 posts (artes) por semana em cada rede social

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1),
11°més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Andlise

Pendente
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